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Schwerpunktaktion zur Verkehrssicherheit:

Gefahrenherd
landstraf3e

Das Risiko auf Landstrafen getotet

zu werden, ist finfmal so hoch wie

auf Autobahnen. Mehr als 29 Pro-
zent aller Verkehrstoten sterben
durch Aufprall an einen Baum.

Wegen dieser traurigen Bilanz stel-

len die Deutsche Gesetzliche Un-
fallversicherung (DGUV) und der
Deutsche Verkehrssicherheitsrat
(DVR) ihre Schwerpunktaktion

2007 unter das Motto: ,Kein Platz

fur Kreuze.”.

Wie notwendig eine Préventions-
kampagne zu diesem Thema ist,
zeigt die Statistik: Obwohl zulefzt
die Zahl der auf landstraPen getd-
tefen Verkehrsteilnehmer zurick-
ging, sterben dort bei rund
90.000 Verkehrsunfallen mit Per-
sonenschaden — das sind 27 Pro-
zent aller Personenschaden-Unfélle
— noch immer mehr als 3200
Menschen jghrlich. Diese Anzahl
entspricht 60 Prozent aller im Stra-
Penverkehr Getdteten.

Die Unfallursachen

Es gibt viele Griinde, warum sich

gerade auf LandstraBen so viele

schwere Unfélle ereignen. Unfall-
schwerpunkte lassen sich an kur-
venreichen Streckenfihrungen (27
Prozent aller Getdteten), an un-
Ubersichtlichen Kreuzungen, Ein-
mundungen oder Knotenpunkfen
(20 Prozent aller Getoteten) oder
auch an Gefdllstrecken (12 Pro-
zent aller Getdteten) erkennen. Lei-
der werden nicht Uberall die vor-
handenen Maglichkeiten genutzt,
um unfallirachtige Streckenfihrun-
gen durch bauliche oder verkehrs-
regelnde MafBnahmen zu entschar-
fen. Aber in den seltensten Fallen

ist die StraBBe ,schuld”: Meist sind

K_é_in Platz fiir Kreuze.

e bl

wearws kein-plats-fuer-kreure.de

-

es Fahr- und Verhaltensfehler, wie
nicht angepasste Geschwindigkeit,
mangelnder Sicherheitsabstand
und riskante Fahrmandver. Spitzen-
reiter der Unfallursachen ist dabei
die Uberhdhte, nicht angepasste
Geschwindigkeit. Allein aus die-
sem Grund endet jeder dritte Land-
straBen-Unfall t&dlich an einem

Baum. Ein trauriger Rekord!

Die Akfion

,Kein Platz fir Kreuze.”

Unter dem Motto ,Kein Platz fir
Kreuze.” macht die Aktion auf die

Gefahren der Llandstrafde aufmerk-
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Geschwindigkeit — der kritische Fakfor

sam. Wie im letzen Jahr stehen als

Aktionsmedien die Multimedia-CD,

Aktionsplakate und Info-Faltblatter

zur Verfigung. Die Multimedia-CD,

die u. a. Présentationen, Schu-
lungsmaterial und Hinfergrundinfor-
mationen enthdlt, eignet sich da-
bei besonders fir Multiplikatoren,
die die Aktion in ihrem Betrieb
zum Unterweisungsthema machen
wollen.

Hier das wichtigste in Kurzform:
Preisausschreiben mit neuem
Einsendeschluss

Die Info-Faltblatter mit Postkarte er-

lauben das Mitmachen am Ge-

winnspiel rund um das Thema

JLandstraBe”. Attraktive Preise, wie

z. B. eine Reise fir vier Personen,

ein Fahrrad, ein Videoprojektor

oder Espressomaschinen warfen
auf ihre Gewinner. Der Einsende-
schluss fir das Gewinnspiel ist der

31.03.2008. Bitte beachten Sie:

Die Laufzeit des Preisausschreibens

wurde also im Vergleich zu den

Vorjahren iber das Jahresende hi-

naus verlangert.

+ ,Kein Platz fir Kreuze.” im
Internet und Intranet

Die Teilnahme am Preisausschrei-

ben ist auch Uber die aktions-

begleitende Homepage unter

www.kein-platz-fir-kreuze.de in-
teraktiv moglich. Die Homepage
enthalt zusatzlich viele weitreichen-
de Hinfergrundinformationen und
aktuelle Ergénzungen zum Thema
Landstrale.
Multimedia-CD, Aktionsplakate
und Info-Faltblatter zur Durchfih-
rung der Aktion versendet die Po-
piermacher-Berufsgenossenschaft
an ihre Mitgliedsbetriebe per
Rundschreiben. Wer zusatzlich die
Homepage zur Akfion im eigenen
Infranet prasentieren mochte, kann
kurzfristig auf Anfrage auch die Int-
ranetvariante der Papiermacher-
Berufsgenossenschaft erhalten. An-
sprechpartner ist Herr Peter Schmitt
(Fon/Fax.: 06131-785 416/577,
schmittp@lpz-bg.de).

KB
Quelle: DVR

Sicher unterwegs auf Llandstraen:

Kein Platz fir Kreuze.”

Fahren Sie immer mit angepasster Geschwindigkeit und nie schnel-

ler als die unter ginstigsten Umstanden erlaubten 100 km/h.

+ Stellen Sie sich bei wechselnden und verschmutzten Fahrbahnbeld-

gen auf einen verléngerten Anhaltleweg ein.

« In Alleen und auf StraBen mit vielen Baumen ist das Uberholen im-

mer GuBerst gefdhrlich: durch Streulicht, Kurven und uneinsehbare

Taler.

* Fahren Sie besonders vorsichtig bei Nésse, Laubfall und an kalten

Tagen. Es besteht hochste Rutschgefahr (insbesondere fir Zweirad-

fahrer).

Rechnen Sie in der Morgen- und Abenddémmerung mit vermehrtem

Wildwechsel, besonders in Waldgebieten und am Waldrand.

 last but not least”:

Lassen Sie sich nie — auch nicht bei ,freier Bahn” — zum Rasen ver-

leiten!
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Sappi Alleld — kreative Methoden

im Arbeitsschutz!

Der diesjchrige ,Global Safety
Awareness Day” des Papierherstel-
lers Sappi Alfeld GmbH wurde
durch seine innovative Gestaltung
ein Erfolg auf ganzer Linie. Welt-
weit stehen an diesem Tag Aktio-
nen und Veranstaltungen rund um
das gemeinsame hohe Sicherheits-
ziel ,Null Unfalle!” im Mittelpunkt.
Ein bedeutendes Thema, das in
diesem Jahr mit interaktiven Thea-
terworkshops sehr nachhaltig ver-
mittelt wurde. AuBergewdhnlich
auch der Veranstaltungsort: die
Workshops fanden in der Halle
der Werkfeuerwehr statt. In diesem
speziellen Rahmen konnten die
Mitarbeiter auf sehr persénliche
und angenehme Weise sicheres

Verhalten erlernen und verbessern.

Unternehmensthemen aus ganz neuver Per
spekiive: Mitarbeiter von Sappi verfolgen
mit groBem Interesse die Akfionen auf der

Bihne

Rudiger Schnetgoke, Sicherheits-
ingenieur bei Sappi Alfeld, bringt
die Vorteile der interaktiven Thea-
termethoden auf den Punkt: ,Mit
Hilfe des interaktiven Unterneh-
menstheaters ist es moglich, auch
eine groPe Gruppe von Mifarbei-
tern in professioneller und gleich-
sam unterhaltsamer Weise in Sa-
chen ,Sicheres Verhalten” zu unter-
weisen, ohne dass dabei die Ernst-
haftigkeit des Themas zu kurz
kommt. Die Mitarbeiter waren
wahrend des Workshops sehr auf-
merksam und aktiv, da sie ihre ei-
genen Vorschlage fur Situationen
aus ihrem Alllag einbringen konn-
fen, ohne selbst spielen zu missen.
Dabei wurden die fiir uns relevan-
ten Themen von THEATER-INTER-
AKTIV gekonnt in Szene gesetzt
und durch unsere Mitarbeiter und

Mitarbeiterinnen bearbeitet.”

\/erhohens’rroinin%
mit positiver Wirkung

Interakfives Unternehmenstheater
biefet eine hervorragende Mog-
lichkeit, Verhaltensziele auch in ei-
ner groPen Gruppe mit unter-
schiedlichen Teilnehmern zu defi-
nieren, zu visualisieren und zu er-
reichen. Genau darum geht es
haufig beim Arbeits- und Gesund-

heitsschutz, da die meisten Unfdlle

Die Meinung der Teilnehmer ist gefragt:
Jérg Ritscher von THEATER-INTERAKTIV mit
einer Mitarbeiterin von Sappi

auf unsicheres und falsches Verhal-
fen zuriickzufthren sind. Das anre-
gende inferaktive Theaterformat
wird hinsichtlich Inhalt und Vor-
gehensweise auf jeden Befrieb ab-
gestimmt. Bei der Umsefzung wer-
den die Mitarbeiter motiviert, mit
groberer Aufmerksamkeit ihr Han-
deln im Alltag zu reflektieren.
Renate Kirmeier von THEATERIN-
TERAKTIV, gelernte Papieringenieu-
rin, erklart das Trainingskonzept,
das sie zusammen mit Theater-
p&dagogen und Psychologen ent-
wickelt hat: ,Wichtig ist hier auch,
dass man keine Angst hat, Tabu-
themen anzusprechen. Mit unseren
Theatermethoden kénnen wir
schwierige Themen sehr gut bear-
beiten, zum Beispiel Konflikte zwi-
schen Arbeitssicherheit und Produk-
fivitat. Durch geschickte Moderati-
on wahrend des Workshops und
themenorientiertes Improvisieren
der agierenden Schauspieler ha-
ben die Zuschauer die Méglich-
keit, die Schauspieler als ihre Stell-
vertrefer handeln zu lassen. Die

Teilnehmer lernen dabei, mensch-
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liches Verhalten hinsichtlich Sicher-
heit und Gesundheit genau zu be-
obachten und auch zu beeinflus-
sen. Dies ist im Alltag oft enfschei-
dend, um Unfélle zu verhindern
und Verantwortung fur sich und an-

dere zu bernehmen.”

Mitarbeiter aus allen Be-
reichen einbeziehen

Um auch den in Schicht arbeiten-
den Mitarbeitern die Teilnahme zu
ermoglichen, fanden zwei der
Workshops mittags sfaft, so dass
alle Beschaftigten von dem Unter-
nehmenstheater profitieren konn-
ten. Der Veranstaliung waren aus-
fohrliche Gespréiche zwischen den
Verantwortlichen bei Sappi Alfeld
und der Projekileitung von THEA-
TERINTERAKTIV vorangegangen,
in denen die Themen und Inhalte
der Workshops abgestimmt wur-
den. Im Anschluss bereiteten sich
die Schauspieler des Unterneh-
menstheaters in einer Probe auf
mogliche Situationen und relevante
Rollen oder Figuren vor. So wird

gewdhrleistet, dass die Schauspie-

Aktive Mitarbeit der Teilnehmer: Michael
Hottmann, Geschéfisfihrer Sappi Alfeld,
diskutiert die Bihnenszenen mit seinen Mit-
arbeitern

Stimmt das so? Schauspieler zeigen typi-
sche Situationen aus dem Firmenalltag
nach den Vorgaben der Mitarbeiter von

Sappi

ler beim Auftritt vorgegebene
Schwerpunkithemen, wie z.B.
,Helmpflicht bei Reparaturarbei-
fenl”
kefte im Werk Alfeld sehr realitats-
nah darstellen kénnen. Jorg Rit
scher, Geschaftsfihrer von THEA-
TERINTERAKTIV, hat das Projekt
personlich vorbereitet. ,Natirlich
arbeiten wir auch zielgruppen-
bezogen, so in Schulungen spe-
ziell fur Sicherheitsbeauftragte,
Auszubildende oder Fihrungskraf-
te. Aber an diesem Tag ging es
darum, das Motto ,Achten wir auf-
einander!” umzusetzen und dabei
hierarchie- und bereichsibergrei-
fende Maglichkeiten fur eine ge-
meinsame Sicherheitskultur im Sin-
ne des globalen Sappi-Mottos zu
erarbeiten”, so der Theaterexperte.
Auch der Geschaftsfihrer von Sap-
pi Alfeld, Michael Hottmann, hat
interessiert und aktiv an einem
Workshop teilgenommen. Sein po-
siives Fazit: ,Die Workshops von

THEATER-INTERAKTIV waren zwei-

fellos ein Hohepunkt unseres dies-

oder den Ablauf der Reftungs-

ichrigen Global Safety Awareness
Days. Die Spielszenen unter dem
Motto ,Achten wir aufeinander!”
wurden von den Akteuren iberzeu-
gend dargestellt und durch aktive
Mitarbeit unserer Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter unterstitzt. Alle
drei Theaterworkshops zu Themen
der Arbeitssicherheit waren sehr
gut besucht und fanden grofen An-
klang bei den Zuschauem. Sie wer
den sicherlich dazu beifragen, dass
wir unser Ziel ,Null Unfélle!” fir das
Werk Alfeld erreichen kénnen.”
Kontakt:

THEATERINTERAKTIV GbR,
Schmellerstr. 19,

80337 Miinchen

T/F:+49 (0|89 5484759-7/9,
M:+49 (0)151-12707374,

www.theater-interaktiv.de

Impressum

Das Mitteilungsblatt der
PapiermacherBerufsgenossenschaft
erscheint monatlich. Der Bezugspreis ist im

<

Mitgliedsbeitrag enthalten.
Herausgeber:
PapiermacherBerufsgenossenschaft,
Postfach 31 O1 80, 55062 Mainz,
Fon/Fax: (06131) 785-1/-577
www.pmbg.de,

eMail: pmrbg.tad. mz@lpzbg.de
Verantwortlich:

Ulrich Meesmann, Direkior der
PapiermacherBerufsgenossenschaft
Redaktion:

Reinhard Seger, Winfried Harren,
Franz Hake, Gerhard Reitz
Verlag:

Dr. Curt HaefnerVerlog GmbH,
DischingerstraBBe 8, 69123 Heidelberg,
Fon/Fax: (06221) 64 46-0/-40
www.haefnerverlag.de,

eMail: info@haefnerverlag.de
Druck:

Konradin Druck GmbH,
leinfelden-Echterdingen,

Printed in Germany

D5983

ISSN 1611-2393




<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Euroscale Coated v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.3
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed false
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /sRGB
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams true
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage false
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Remove
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (None)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 150
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 72
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.00000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.76
    /HSamples [2 1 1 2] /VSamples [2 1 1 2]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 150
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 72
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.00000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.76
    /HSamples [2 1 1 2] /VSamples [2 1 1 2]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 600
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 400
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.00000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check true
  /PDFXCompliantPDFOnly true
  /PDFXNoTrimBoxError false
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition (ISO Coated \050Prozess-Standard Offset, gestrichenes Papier, 60 L/cm, ISO 12647-2:2004\051)
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS (OFFSET: Creates PDF for offset printing from Composite-PostScript of layout applications \(XPress, InDesign\) with process and spot colors. Quality: 300/1200 dpi, JPEG Medium. Increase JPEG quality for critical images. Increase resolution for higher screen ruling. Preflight: images below 250/1000 dpi generate a warning; job is cancelled if fonts are missing. Attention: can only be used with Distiller 7.x Professional! \(050418/StJ. Use at your own risk. For more information: www.prepress.ch\))
    /CHT (OFFSET: Creates PDF for offset printing from Composite-PostScript of layout applications \(XPress, InDesign\) with process and spot colors. Quality: 300/1200 dpi, JPEG Medium. Increase JPEG quality for critical images. Increase resolution for higher screen ruling. Preflight: images below 250/1000 dpi generate a warning; job is cancelled if fonts are missing. Attention: can only be used with Distiller 7.x Professional! \(050418/StJ. Use at your own risk. For more information: www.prepress.ch\))
    /DAN (OFFSET: Creates PDF for offset printing from Composite-PostScript of layout applications \(XPress, InDesign\) with process and spot colors. Quality: 300/1200 dpi, JPEG Medium. Increase JPEG quality for critical images. Increase resolution for higher screen ruling. Preflight: images below 250/1000 dpi generate a warning; job is cancelled if fonts are missing. Attention: can only be used with Distiller 7.x Professional! \(050418/StJ. Use at your own risk. For more information: www.prepress.ch\))
    /ESP (OFFSET: Creates PDF for offset printing from Composite-PostScript of layout applications \(XPress, InDesign\) with process and spot colors. Quality: 300/1200 dpi, JPEG Medium. Increase JPEG quality for critical images. Increase resolution for higher screen ruling. Preflight: images below 250/1000 dpi generate a warning; job is cancelled if fonts are missing. Attention: can only be used with Distiller 7.x Professional! \(050418/StJ. Use at your own risk. For more information: www.prepress.ch\))
    /FRA (OFFSET: Creates PDF for offset printing from Composite-PostScript of layout applications \(XPress, InDesign\) with process and spot colors. Quality: 300/1200 dpi, JPEG Medium. Increase JPEG quality for critical images. Increase resolution for higher screen ruling. Preflight: images below 250/1000 dpi generate a warning; job is cancelled if fonts are missing. Attention: can only be used with Distiller 7.x Professional! \(050418/StJ. Use at your own risk. For more information: www.prepress.ch\))
    /ITA (OFFSET: Creates PDF for offset printing from Composite-PostScript of layout applications \(XPress, InDesign\) with process and spot colors. Quality: 300/1200 dpi, JPEG Medium. Increase JPEG quality for critical images. Increase resolution for higher screen ruling. Preflight: images below 250/1000 dpi generate a warning; job is cancelled if fonts are missing. Attention: can only be used with Distiller 7.x Professional! \(050418/StJ. Use at your own risk. For more information: www.prepress.ch\))
    /JPN (OFFSET: Creates PDF for offset printing from Composite-PostScript of layout applications \(XPress, InDesign\) with process and spot colors. Quality: 300/1200 dpi, JPEG Medium. Increase JPEG quality for critical images. Increase resolution for higher screen ruling. Preflight: images below 250/1000 dpi generate a warning; job is cancelled if fonts are missing. Attention: can only be used with Distiller 7.x Professional! \(050418/StJ. Use at your own risk. For more information: www.prepress.ch\))
    /KOR (OFFSET: Creates PDF for offset printing from Composite-PostScript of layout applications \(XPress, InDesign\) with process and spot colors. Quality: 300/1200 dpi, JPEG Medium. Increase JPEG quality for critical images. Increase resolution for higher screen ruling. Preflight: images below 250/1000 dpi generate a warning; job is cancelled if fonts are missing. Attention: can only be used with Distiller 7.x Professional! \(050418/StJ. Use at your own risk. For more information: www.prepress.ch\))
    /NLD (OFFSET: Creates PDF for offset printing from Composite-PostScript of layout applications \(XPress, InDesign\) with process and spot colors. Quality: 300/1200 dpi, JPEG Medium. Increase JPEG quality for critical images. Increase resolution for higher screen ruling. Preflight: images below 250/1000 dpi generate a warning; job is cancelled if fonts are missing. Attention: can only be used with Distiller 7.x Professional! \(050418/StJ. Use at your own risk. For more information: www.prepress.ch\))
    /NOR (OFFSET: Creates PDF for offset printing from Composite-PostScript of layout applications \(XPress, InDesign\) with process and spot colors. Quality: 300/1200 dpi, JPEG Medium. Increase JPEG quality for critical images. Increase resolution for higher screen ruling. Preflight: images below 250/1000 dpi generate a warning; job is cancelled if fonts are missing. Attention: can only be used with Distiller 7.x Professional! \(050418/StJ. Use at your own risk. For more information: www.prepress.ch\))
    /PTB (OFFSET: Creates PDF for offset printing from Composite-PostScript of layout applications \(XPress, InDesign\) with process and spot colors. Quality: 300/1200 dpi, JPEG Medium. Increase JPEG quality for critical images. Increase resolution for higher screen ruling. Preflight: images below 250/1000 dpi generate a warning; job is cancelled if fonts are missing. Attention: can only be used with Distiller 7.x Professional! \(050418/StJ. Use at your own risk. For more information: www.prepress.ch\))
    /SUO (OFFSET: Creates PDF for offset printing from Composite-PostScript of layout applications \(XPress, InDesign\) with process and spot colors. Quality: 300/1200 dpi, JPEG Medium. Increase JPEG quality for critical images. Increase resolution for higher screen ruling. Preflight: images below 250/1000 dpi generate a warning; job is cancelled if fonts are missing. Attention: can only be used with Distiller 7.x Professional! \(050418/StJ. Use at your own risk. For more information: www.prepress.ch\))
    /SVE (OFFSET: Creates PDF for offset printing from Composite-PostScript of layout applications \(XPress, InDesign\) with process and spot colors. Quality: 300/1200 dpi, JPEG Medium. Increase JPEG quality for critical images. Increase resolution for higher screen ruling. Preflight: images below 250/1000 dpi generate a warning; job is cancelled if fonts are missing. Attention: can only be used with Distiller 7.x Professional! \(050418/StJ. Use at your own risk. For more information: www.prepress.ch\))
    /ENU (Einstellungen von Konradin Druck fuer Distiller 7 Professional. PDF ist Acrobat 4.0-kompatibel \(PDF 1.3\), erzeugt kein PDF/X-3. Preflight-Warnungen bei Bildern unter 150 dpi fuer Farb- und Graustufen- und 600 dpi fuer Strichbilder; Abbruch bei fehlenden Schriften.)
    /DEU (KD_Dist7_72dpi)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /HighResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /UseDocumentProfile
      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [14400.000 14400.000]
>> setpagedevice


