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Staplertahrer mit Schutzengel

Trotz der standigen technischen
Verbesserungen geschehen jedes
Jahr tadliche Arbeitsunfélle mit Flur-
férderzeugen. Laut Unfallstatistik
wird fast jeder zweite t&dlich ver-
unglickte Staplerfahrer beim Um-
kippen vom Gabelstapler erschla-
gen. Diesem Schicksal ist ein Mit-
arbeiter einer Wellpappenfabrik
wohl nur durch Zufall, grofes
Cluck und seinem wachsamen

Schutzengel entgangen.

Gabelstapler umgelegt

Der im November 2005 neu ein-
gestellte Mitarbeiter absolvierte vor
neun Monaten erfolgreich die Aus-
bildung zum Staplerfahrer und war
seitdem im Bereich des Alipapier-
lagers als Staplerfahrer eingesetzt.
Am Unfalltag entlud er mit Hilfe ei-
nes 2-Tonnen-Dieselstaplers einen
Sattelzug mit Altpapierballen. Die
dem LKW entnommenen Ballen
wurden auf dem betriebseigenen
Alipapierplatz im Freien ca. 2,5
Meter hoch gestapelt. Nach dem
Einstapeln musste der Fahrer den
Stapler wenden, um zum Sattelzug
zuriickzufahren. Anstatt die leere
Ballenklammer mit einem Gewicht

Umgekippter Gabelstapler

von immerhin 385 kg — wie vor-
geschrieben — abzusenken, wen-
dete der Mitarbeiter den Stapler
mit ausgefahrenem Hubmast. Es
kam wie es kommen musste: Der
Cabelstapler kippte um. Beim Um-
kippen des Gabelstaplers wurde
der Fahrer herausgeschleudert;
dank seines Schutzengels genau
in die Licke zwischen dem aus-
gefahrenen Hubmast und der Fah-
rerkabine. Diesem Umstand dirfte
er sein leben verdanken. Der Fahrer
erlitt dabei lediglich einen Nasen-
beinbruch und musste mit Verdacht

.

auf eine Gehimerschiitterung mehre-
re Tage im Krankenhaus verweilen.
Die meisten Staplerfahrer ver
suchen beim Umkippen des Stap-
lers abzuspringen und geraten
zwischen Fahrerschutzdach und
Boden. Das ist auch einer der
Grinde dafir, dass seit vier Jahren
so genannte Rickhaltesysteme
(Fohrerkabine, Bigeltiren, aktive
Fahrwerke, Gurt] vorgeschrieben
sind — wir berichteten in unserem
Mitteilungsblatt 6,/2003 dariber.
Die Tatsache, dass der Stapler-
fohrer bei dem geschilderten Unfall
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Der Lagerplatz fir die Altpapierballen

aus einem in zigiger Rickwarts-
fohrt kippenden Stapler geschleu-
dert wurde, lasst darauf schlieBen,
dass der vorhandene Beckengurt
nicht verwendet wurde.

Mehr als eine Ursache

Um zukinftig derartige Unfélle zu
vermeiden, missen alle Ursachen,
die zum Unfall gefihrt haben, be-
seitigt werden. Nicht erkannte und
beseitigte Unfallursachen fihren zu
weiteren Unféllen.
In dem geschilderten Fall wurden
folgende Unfallursachen ermittelt:
+ Erhohte Kippgefahr, weil der
Hubmast mit der schweren
Ballenklammer nicht abgesenkt
war
* Zu hohe Geschwindigkeit bei
der Kurvenfahrt
Nichtbenutzung des Rickhalte-
systems
Die Unfallursachen sind vorwie-
gend dem Fahrer anzulasten. Er
entscheidet Uber eine angepasste
Geschwindigkeit, tber die Ver
wendung des Sicherheitsgurtes
und die Absenkung der Ballen-

klammer.

Doch auch die Vorgesetzten,
bis hin zum Unternehmer, mijssen
ihren Verpflichtungen nachkommen
und das Verwenden der vor-
geschriebenen Schutzeinrichtungen
Uberwachen.

Kénnen solche Unfalle
verhindert werden?@

Antwort: Ein klares Ja! Wére der
Fahrer sich der Gefahr wirklich be-
wusst gewesen, hatte er es nicht
zu der fatalen Kombination der
Unfallursachen kommen lassen.

Dem Betreiber konnten keine
Versgumnisse nachgewiesen wer-
den. Er sorgte fur die Staplerfahrer-
ausbildung des Unfallopfers, fihrte
ichrliche Unterweisungen der Stap-
lerfahrer durch und veranlasste die
regelmaBigen Uberpriffungen der
mit einem Rickhaltesystem aus-
gerUstefen Flurférderzeuge. Auch
die Verkehrswege waren in einem
ordnungsgemében Zustand.

Bleibt also die Frage, wie man
das Verhalten der Mitarbeiter — zu
ihrem eigenen Schutz! — nachhal-
tig beeinflussen kann. Offensicht-
lich waren die Ausbildung und Un-

.

ferweisung nicht ausreichend, dem
Fahrer die Gefchrlichkeit seines
Handelns nachhaltig vor Augen zu
fohren.

Die reine Wissensvermittlung
muss deshalb immer ergénzt wer-
den durch Kontrolle und — falls er-
forderlich — Korrektur des Verhal-
fens. Es ist nicht nur aus betfriebs-
wirtschaftlicher Sicht unsinnig, sei-
ne Mitarbeiter auszubilden, sich so
und nicht anders zu verhalten, und
dann jede Abweichung von den
Vorgaben stillschweigend zu tole-
rieren.

Ein Beispiel dafir ist die Akzep-
tanz der verwendeten Schutzsyste-
me durch die Mitarbeiter. Laut Be-
friebssicherheitsverordnung An-
hang 1, Ziffer 3.1.5, missen Flur
férderzeuge so ausgeristet wer-
den, dass ,Gefdhrdungen durch
ein Kippen des Flurférderzeuges
begrenzt werden”. Als Fahrerrick-
haltevorrichtung wird in der Papier-
industrie Uberwiegend der — aller-
dings willensabhéngige — Becken-
gurt eingesetzt. Eine technische
Aufristung des Beckengurtes zu ei-
nem zwangsweise wirkenden Sys-
fem hatten wir bereits in der Aus-
gabe: PapiermacherBG 6,/2003
vorgestellt.

Das Risiko des Fahrers, sich
beim Umkippen seines Staplers ei-
ne todliche Verletzung zuzuziehen,
ist durch den Einsatz eines solchen
zwangsweise wirkenden ,Schutz-
engels” (auch geschlossene Fahrer-
kabine oder Turbigel) sehr viel ge-
ringer.

MA
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Die Grenzeﬂ erkeﬂ nen.
Tag der Verkehrssicherheit 2006

Der Uberschlagssimulator im Einsatz

Eine Fahranféngerin steht Kopf, ihr
Auto hat sich gerade Gberschlo-
gen; es liegt samt Insassen auf
dem Dach. Jetzt heifit es Nerven
behalten. Wie kann ich mich aus
dem Auto befreiene Die Gurte be-
ginnen die Blutzirkulation zu unfer-
binden, sie missen entlastet wer-
den. Also, Ellenbogen gegen das
Dach stemmen, FiBBe ins Armatu-
renbreft und den Kérper in den
Sitz pressen — der Gurt ist entlastet
und kann gelést werden. Nun
noch langsam in den Innenraum
rollen und das Auto durch die Tur
oder das Fensfer verlassen.

Nur gut, dass es sich nicht um ei-
nen Ernstfall, sondern um eine
Ubung im Uberschlagssimulator
handelte. Die Wiesbadener und
Mainzer Berufsgenossenschaften,
unter ihnen auch die Papierma-
cherBG, hatten zum 2. ,Tag der

Verkehrssicherheit” eingeladen. Auf
dem Wiesbadener Schlossplatz
gab es fur die Besucher viele In-
formationen rund um das Thema
Verkehr.

Neben dem Uberschlagssimu-
lator des ACE (Auto Club Europal)
konnten die Inferessierten am eige-
nen Leib erfahren, was im Strafen-
verkehr passieren kann. Im ,Gurt-
schlitten” wurde ein Aufprall mit
50 km/h auf ein stehendes Fahr-
zeug simuliert. Der Gurtschlitten,
der beim hinuntergleiten gewalti-
gen Krach machte, warf seinen In-
sassen sehr heftig in seinen Gurt -
einem Gurt, der in solchen Fdllen
das Lleben reffen kann. Nicht weni-
ge zeigten sich von der Wucht
des Aufpralls doch sehr tberrascht.

Auch das Sehvermégen konn-
fen die Besucher testen. Der BAD

(Berufsgenossenschaftlicher Arbeits-

.

medizinischer und Sicherheitstech-
nischer Dienst) fihrte an diesem Tag
eine grofe Zahl von Sehtests durch.

Wir wollen das Thema Verkehrs-
sicherheit ins Inferesse riicken”, er-
klart Gerhard Reitz, stellvertreten-
der Hauptgeschéftsfihrer der Pa-
piermacherBG. ,SchlieBlich ver
sichern wir den Weg zur Arbeit
und Dienstreisen und wollen durch
sinnvolle Préventionsmafnahmen
die Anzahl der Wegeunfdlle dras-
fisch reduzieren. Dazu fihren wir
auch betriebliche Aktionen zum
Thema Verkehrssicherheit durch
und unferstiitzen finanziell die
Durchfihrung von Fahrsicherheits-
Trainings fir PKW-, LKW- und
Motorradfahrer”.

Der Tag der Verkehrssicherheit
wird vom Deutschen Verkehrs-
sicherheitsrat e. V. (DVR) gemein-
sam mit seinen Mitgliedern, u.a.
den gewerblichen Berufsgenossen-
schaften, bundesweit durchgefuhrt.
Die Wiesbadener und Mainzer
Berufsgenossenschaften, das sind
die BG Druck und Papierverarbei-
tung, die BG Metall Sid und das
Berufsgenossenschafiliche Dienst
leistungszentrum Mainz-Lerchen-
berg mit seinen Mitgliedern, Flei-
scherei, lederindustrie-, Papierma-
cher- und ZuckerBerufsgenossen-
schaft, veranstalten diesen Tog
jahrlich im Wechsel in den beiden
Llandeshauptstadien Wiesbaden
und Mainz.

MaB
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Online-lemprogramm der Verwaltungs-BG (VBG) fir mehr Rickenfitness

Rickentraining

mit dem inneren Schweinehunad

Den inneren Schweinehund an die
leine nehmen und etwas fir den
Ricken tun! Dabei hilft das neue
Online-Rickentraining der VBG al-
len ,Vielsitzern”.

Die Entwicklung der Krankenstan-
de in Deutschland hat einen hisfori-
schen Tiefstand erreicht. Unver
andert jedoch stehen Muskel- und
Skeletterkrankungen auf Rang eins
— mehr als jeder vierte krankheits-
bedingte Fehltag ist darauf zuriick-
zufihren. Im Jahr kosten Ricken-
erkrankungen die Unfernehmen ge-
schatzte 25 Milliarden Euro durch
Arbeitsausfalle und die gesetzli-
chen Krankenkassen ca. 30 Milli-
arden Euro an Behandlungskosten
— und jeden Befroffenen ein Stiick
lebensqualitét und das oft genug
Tag fur Tog.
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Themen des Lemprogramms

* Rickenbelastende Ticken des
Berufsalltags

+ Stress als Ursache von Ri-
ckenbeschwerden

+ Selbstchecks fur die eigene
Rickenfiness

* Sieben Ubungspakete fir das
Biro, unferwegs und zu Hause

Im Programm begleitet ein Ricken-

coach den Nutzer auf dem VWeg

zu mehr Rickenfitness und zeigf,

wie man ohne groen Aufwand mit

den rickenbelastenden Tucken des

Berufsalltags fertig wird. Ausdruck-

bare Merkzettel zum Authangen er-

innern auch opfisch an geeignete

Ubungen und lassen dem inneren

Schweinehund keine Chance.

Das Programm ,Rickenprévention
oder Mein Schweinehund und ich”

kann auf der VBG-Website
www.vbg.de/qualifizierung/
lernprogramme.html kosfenlos ge-

nutzt werden.

Quelle: VBG
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