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larmreduzierung — Schonzeit fir die Ohren

Die Anfang Juni zu Ende gegangene, chrliche Informations-Veranstaltung fur die Sicherheits-

fachkréfte der Papierindustrie in Deutschland (Info SiFa) lebt vor allem auch durch den dort

gepflegten Erfahrungsaustausch. Bei jeder der sieben Veranstaltungen berichteten Sicherheits-

fachkréfte dber Aktionen und Erfahrungen aus ihren VWerken. Einige der Sicherheitsfachkrcifte

waren bereit, ihre Vortrége auch fir unser Mitteilungsblatt aufzubereiten, wo sie in loser Rei-

henfolge erscheinen. Wir setzen unsere Reihe mit dem Bericht von Herrn Heiner Strieck fort,

der fir die Alcan Kapa GmbH in Osnabriick fétig ist.

Unter Beriicksichtigung der im
Marz 2007 in Kraft gefrefenen
L&rm- und Vibrations-Arbeitsschutz-
verordnung, mit der die zul@ssige
Larmbelastung fir Arbeitnehmer um
5 dB(A) gesenkt wurde, startefen
wir in unserem Betrieb ein umfang-
reiches Larmminderungsprogramm.
Vorausgegangen waren zahlreiche
Messungen an allen Arbeitsplét
zen, an denen der Verdacht be-
stand, die neuen Grenzwerfe zu
Uberschreiten.

Durch das von der Geschéftsfih-
rung vorgegebene Ziel, im ge-
samfen Produktionsbereich einen
Larmpegel kleiner als 80 dB(A)
einzuhalten, mussten ausreichend
wirksame L&sungen gefunden
werden. Ein GroBteil der erfor-
derlichen Larmreduzierung konnte

durch Kapselung bzw. Einhau-

Bild 1: Verformstanze mit Kulissenabsorbern

sung erreicht werden. Dies ist
allerdings in der Regel sehr auf-
wandig und kostenintensiv. Auch
schrénken Einhausungen den bei-

spielsweise fur die Wartung er-

forderlichen Zugang ein und er-
zeugen durch den erforderlichen
Ab- und Anbau dieser Einrich-
tungen zusdtzliche Stillstands-

zeiten.
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Bild 2: Larmbereich vorher (alle Angaben in dB(A))

Fir unsere Formteilanlagen, zu de-
nen unter anderem Verform- und

Stanzpressen gehdren, musste des-
halb eine andere L&sung gefunden
werden. Die Llarmquellen, hier vier

Hydraulikaggregate, sind auf Podes-

fen in ca. 4 m Héhe installiert. Ein si-

cherer Zugang ware nach einer Ein-
hausung nicht mehr gegeben, weil
auch die Arbeiten in der Hohe be-
ricksichtigt werden missen.

Bei der Recherche nach Anbiefern
fur einen passenden technischen
Schallschutz stiefen wir auf die

Hanno Werke in Laatzen bei Han-

nover. Bei einer Besichtigung vor
Ort konnte durch deren Techniker

schnell geklart werden, dass der

Larm der Hydraulikaggregate iber-

wiegend durch die Luft und nicht
durch Schwingungen der Anlage
(Kérperschall) Gbertragen wurde.
In diesem Fall versprach eine De-
ckenabhangung mit Kulissenabsor-
bern Aussicht auf Erfolg. Nach ei-
ner Frequenzanalyse des Schalls

wurde festgestellt, dass die vor-

gesehenen Absorber in dem bend-

tigten Frequenzbereich einen
Schallabsorptionsgrad «, von ca.
1 haben und damit eine deutliche
Reduzierung des Schallpegels zu
erwarten war.

Technische Durchfthrung

Die technischen Voraussetzungen
zur Installation dieses Systems wo-
ren durch den Hallenaufbau und
den Verlauf der vorhandenen Licht
bénder sehr ginstig (siehe Bild 1).
Die 1200 x 500 x 50 mm grofen
Kulissenabsorber sind daftr vor-
gesehen, mit zwei Haken an vor-
her gespannten Stahlseilen oder
Stangen eingehdngt zu werden.
Fir unsere Anwendung wurde ein
Abstand der einzelnen Elemente
sowie der Strange von 0,5 m ge-
wahlt. Bedingt durch die Konstruk-
tion der Halle, konnten trotz der
nur 300 g wiegenden Absorber
keine Stahlseile gespannt werden.
Statidessen wurden die Absorber
in abgehangte Stahlrohre einge-
hangt. Fir die von den Stanzen

bendtigte Grundflache von 340

Bild 3: Larmbereich nachher (alle Angaben in dB(A])

m?2 wurden etwa 350 Absorber-
platten bendtigt.

Ein erfreuliches Ergebnis
Um die Wirksamkeit der Mafdnah-

me zu Uberprifen, wurden die vor
her durchgefihrten Messungen
wiederholt. Die einzelnen Mess-
werte sind den Bildern 2 und 3 zu
entnehmen.
Das erreichte Ergebnis tbertraf un-
sere Erwartungen. Durch die Ab-
senkung des Larmpegels an den
Arbeitsplatzen um etwa 5 — 6 dB,
konnte die gehdrschadigende
Schallenergie auf weniger als ein
Drittel reduziert werden. Da die
gemessenen Larmpegel alle unter-
halb von 80 dB(A) lagen, entfiel do-
mit die vor der L&rmminderungsmaf>
nahme geltende Tragepflicht fir Ge-
hérschutz in diesem Bereich.
Insgesamt wurde die MafBnahme
(Gesamtkosten etwa 8.000 €) von
den Mitarbeitern sehr begriPt, die
auch eine deutliche Verbesserung
der Arbeitsbedingungen bestatigten.
Heiner Strick, Osnabriick
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Gesundheits- und Arbeitssicherheitstage
bei der Mreal Stockstadt

,Die Gesundheit ist das hochste
Gut des Menschen”. Unter diesem

Motto standen die beiden Gesund-

heits- und Arbeitssicherheitstage
auf dem Gelande der Mrredl
Stockstadt am 20. und 21. Juli
2007 . Die Zellstoff- und Papier-
fabrik hatte ein vielseitiges Pro-
gramm fiir ihre Mitarbeiter und de-
ren Familien zusammengestellt. An
Informationssténden wurden Theo-

rie und Praxis zu aktuellen Gesund-

heits- und Arbeitssicherheitsthemen
leicht versténdlich vermittelt und
Betriebsrundgdnge angeboten.
Beim Themenblock ,Gesundheit”
ging es z. B. um gesunde Erndh-
rung, speziell im Schichtbetrieb.
Aufschluss gab die Emnahrungs-

beratung der Betriebskrankenkasse

Mit Hilfe des Kipp-Simulators konnte jeder
erfahren, wie sich ein kippender Stapler
,anfohlt”.

mhplus, unterstitzt von gesunden
Kastlichkeiten aus der werkseige-
nen Kantine. Die Betriebsdrztin,
Frau Dr. HoyerFink, gab u.a. nijtz-
liche Informationen zum Thema
Reiseapotheke und Impfungen.
Rickenschule und Notfallsimulation
der werkseigenen Befriebssanitater
gaben jedem die Gelegenheit,
praktische Ubungseinheiten zu ab-
solvieren.

Fir Mrreal ist das Thema Arbeits-
sicherheit immer akiuell. So wurde
bereits im letzten Jahr das Pro-
gramm ,Papi, komm gesund nach
Haus'" initiiert, welches bereits Er-
folge verbuchen konnte.

Dirk Ohler, Leiter Arbeitssicherheit
bei Mrreal in Stockstadt: ,Unsere
Mitarbeiter sind téglich, privat wie
beruflich, einer Vielzahl von Einfliis-
sen ausgesetzt. Unser Ziel ist es, auf
mégliche Geféhrdungen aufmerk-
sam zu machen und zu sensibilisie-
ren, um Unfdlle zu vermeiden.”
Themenschwerpunkte bei der Ar-
beitsicherheit waren u. a. die Erste
Hilfe und die Unterweisung durch
die werkseigenen Betriebssanitater
bei Notfallsituationen.

Zum Thema Brandschutz wurde
das richtige Verhalten im Brandfall
erlautert und der prakfische Um-
gang mit Loschgerdten der Werk-

feuerwehr geibt.

Gut geristet fir den Ernstfall: Sanitéter und
Ersthelfer bei der Notfallibung.

Einen weiteren Hohepunkt bildete
der Kippsimulator der Firma Suffel.
Mit seiner Hilfe wurden die Gefah-
ren eines Staplerumsturzes erleb-
bar gemacht und die Wichtigkeit
der Rickhaltesysteme (z. B. Be-
ckengurt) verdeutlicht.
Bemhard Jaggi, Geschaftsfihrer
der Mrreal Stockstadt: “Gesundheit
und Arbeitssicherheit gehen Hand
in Hand. Wir méchten mit den
Gesundheits- und Arbeitssicher-
heitstagen unsere Mitarbeiter und
Gdiste sensibilisieren, auf sich und
ihre Mitmenschen acht zu geben.
Denn die Geschdfsleitung der
Mrreal Stockstadt méchte, dass ih-
re Mitarbeiter gesund nach Hause
kommen.”

Kerstin Kalajian, Stockstad
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Mopo in Nimm''s leicht!

Um Unterweisungen aufzulockern
oder einfach, weil sie unterhaltsam

sind: Die Filme von ,Nopo” sieht

man sich geme an. Napo, eine Zei-

chenfrickfigur, wird im Arbeitsleben
mit allerlei Situationen konfrontiert,

die es auf sichere Art zu meistern

gilt. Das gelingt dem kleinen Kerl im
Blaumann mal besser, mal schlechter
— aber immer humorvoll. Die Nopo-
Filme sind mehrfach infernational aus-
gezeichnet worden.

Im neuen Film geht es um das The-
ma Heben und Tragen, beziehungs:
weise rickenschonendes Arbeiten.

In der Arbeitswelt gibt es zahllose
Vorgange, bei denen Menschen
schwere Lasten von Hand bewegen.
Dabei besteht immer die Gefahr,
dass die Rickengesundheit leidet. In
zehn kurzen Sequenzen zeigt ,No-
po” die Gefahren beim Heben und
Tragen und wie man sie mit der rich-

figen Technik vermeidet.

Wenn die Seele streikt

Hilfe fur den Verungliickten im Betrieb

Bei schweren Arbeitsunféllen sind indi-
rekt Befroffene wie Arbeitskollegen und
Ersthelfer haufig starken psychischen Be-
lastungen ausgesetzt. Die Gefahr, dass
sich aus solchen fraumatischen Erlebnis-
sen Gesundheitsschaden entwickeln kon-
nen, wurde lange unferschétzt. Hier sefzt
die neue BG-nformation ,Wenn die
Seele streikt — Vermeidung psychischer
Gesundheitsschaden nach schweren Ar-
beitsunfallen” (BGI 5046) an. Sie enthalt
unter anderem grundlegende Informatio-
nen Uber Basiswissen aus der Psychotrau-
mafologie und Anleitungen fir Maf3nah-

men der psychosozialen Begleitung von Befroffenen. Als pd-Datei finden

Sie die BGI 5046 in der BGVR-Datenbank www.arbeitssicherheit.de. Dort

besteht auch die Maglichkeit, die
[Quelle: VMBG)

SG

gedruckte Ausgabe zu bestellen.

Der Film richtet sich an Beschdftigte,
die bei ihrer Tatigkeit haufig sitzen,
stehen oder Lasfen heben und tro-
gen. Er lasst sich auch einsetzen als
Einfihrung oder Auflockerung bei der
Schulung von Personen, die Arbeits-
und Transportmitiel beschaffen und
Arbeitspléitze einrichten.

Der Film ist branchenneutral und
eignet sich auch fur fremdsprachi-
ge Beschdaftigte, weil ausschlief-
lich mit Bildern und Gerduschen
kommuniziert wird.

Der 10 MinutenFilm kann von der
Seite www.hvbg.de (VVebcode
©30200) heruntergeladen werden.
Dort finden Sie auBerdem noch wet-
tere NapoFilme und anderes Film-
material der Berufsgenossenschaften.
Quelle: DGUV HE
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