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Brille bei der Arbeit beschadigte

Geht eine Brille anlasslich eines Arbeitsun-

falls zu Bruch, ersetzt die gesetzliche Unfall-

versicherung den entstandenen Schaden.

Allerdings ist der Schadenersatz begrenzt;

Luxusausfihrungen werden nach der aktuel-

len Rechtsprechung des Bundessozial-

gerichts (BSG) nicht bezahlt.

Fine Luxusausfihrung liegt dann vor,
wenn die Gestaltung der Brille im
Wesentlichen nicht dem Ausgleich
der Sehbehinderung dient, sondem
vor allem der Zierde und dem
Schmuck des Tragers. Gleitsicht-
gléser und enfspiegelte/ geténte
Claser sfellen demnach keine Luxus-
ausfihrung dar.

In der Praxis wird die entspre-
chende Entscheidung des BSG (AZ:
B2U9/00R)vom 20.02.2001
wie folgt umgesetzt:

+ Brillenglaser werden in Hohe der
fatsdchlich nachgewiesenen
Wiederhersfellungskosten erstattet
(nachgewiesener VWert ohne Zeit-
abschlag). Wenn kein Nachweis
erbracht werden kann, ist die Nen-
nung des Optikers ausreichend.

« Die Kosten fir ein Brillengestell wer
den ohne Kosfennachweis bis zu

100 Euro erstattet, bei Kostennach-
weis bis zu 250 Euro. Dariber hin-
aus erfolgt keine Erstattung.
Selbst wenn kein Arbeitsunfall - weil
kein Korperschaden —vorliegt, son-
dem ,nur” eine Beschadigung der
Brille, leistet die gesetzliche Unfallver-
sicherung.

Beispiel: Beim Anziehen einer
Flanschverschraubung rutscht der
Schichtschlosser mit dem Schrauben-
schlissel ab und schlcgt sich die Brille
von der Nase. Diese féllt auf den
Betonfu3boden und zerbricht.

Da kein meldepflichtiger Arbeits-
unfall (Arbeitsunfchigkeit léinger als
drei Tage) vorliegtf, muss der Befrieb
keine formliche Unfallanzeige erstat-
fen. Das gilt erst recht, wenn —wie
hier —der Versicherte unverletzt ge-
blieben ist. Die Voraussefzungen zur
Leistung der Berufsgenossenschaft

sind dennoch erfullt. Insbesondere
hat der Betroffene die Brille zum Zeit
punki des ,Unfalles” bestimmungsge-
ma&P getragen; der Schadenersatz fur
eine beim Hantieren aus einer Tasche
oder vom Schreibtisch gefallenen
Brille ist hingegen ausgeschlossen.
Um Beweisproblemen vorzubeu-
gen, sollten bei versicherten Tatigkei-
ten eingefretene Brillenschaden wie
Arbeitsunfdlle behandelt und dem zu-
standigen Vorgesetzten gemeldet
werden. Sind die Voraussetzungen
fur eine Erstattung gegeben, emp-
fiehltes sich, den Anspruch bei der
zusténdigen Berufsgenossenschalft
schriftlich anzumelden. Ein Nachweis
Uber die Kosten der beschadigten
oder zerstorten Brille und der Kosten
fur die Reparatur oder den Ersatz
sollte dem Schreiben beigefigt
werden. U
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Vereintachte Untallanzeige

Mit Wirkung ab dem 1.8.2002 wurde das Formular zur

Meldung von Unfallen und Berufskrankheiten vereinfacht.

Arbeitsunfélle, die eine Arbeitsunfd-
higkeit von mehr als drei Tagen nach
sich ziehen, miissen vom Unterneh-
mer innerhalb von drei Tagen an die
Berufsgenossenschaft gemeldef wer-
den. So hat es der Gesefzgeber im
Sozialgesetzbuch VI geregelt. Das
gleiche gilt bei Anhaltspunkten fur
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eine Berufskrankheit. Bei Berufs-
krankheiten besteht die Meldepflicht
auch fir alle Arzte, wenn sie auf
Grund der medizinischen Befunde
einen begrindeten Verdacht hierfir
erkennen.

Neu geregelt wird mit der , Ver
ordnung tber die Anzeige von Ver
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sicherungsfdllen in der gesetzlichen

Unfallversicherung” (Unfallversiche-

rungs-Anzeigeverordnung), Form und

Inhalt der genannten Anzeigen. Ab

dem 1.8.2002 gilt:

+ Die Meldevordrucke wurden neu
gestaltet.

« Eswerden weniger Daten erho-
ben.

+ Die farbliche Unterscheidung
(Unfall: gelb, Berufskrankheit: griin)
enffallr

« Die elekironische Datenibermitt-
lung wird rechtlich zugelassen.

Zur Entlastung der Unternehmen und

aus dafenschutzrechtlichen Griinden

wurden die Angaben, die der Unter-
nehmer zu machen hat, auf das Not
wendige beschrankt. Die Anzahl der

Fragen in der Unfallanzeige konnte

dadurch um etwa ein Drittel reduziert

werden. Der Wegfall der farblichen

Unterscheidung und damit die Mog-

lichkeit die Anzeigen ,schwarz auf

weil" zuerstellen, erleichtert die
vorgesehene elekironische Daten-

Ubermittlung.

Die neuen Formulare sind auch im

Internet (www.pmbg.de) abrufbar.

Der durch die Unfallversiche-
rungs-Anzeigeverordnung mogliche

Weg der elekironischen Dateniber-

mitflung setzt ein datenschutzgerech-

tes Verfahren voraus, an dem zur Zeit
gearbeifet wird. Deshalb ist es zur

Zeitleider noch nicht maglich, diesen

Weg der Ubermitlung zu nutzen. SG
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Napo in Getahr

Napo ist der computeranimierte Held der nunmehr dritten Folge der preisgekronten Videoreihe

rund um den Arbeitsschutz. In ,Napo im Reich der Gefahrensymbole”, bekommt er es an sei-

nem Arbeitsplatz mit Gefahrstoffen zu tun. Im praktischen Umgang damit lernt er die Gefahren-

symbole und deren Bedeutung kennen.

Viele Produkte, die im beruflichen

und privaten Leben verwendet wer-

den, kénnen unsere Gesundheit ge-

fahrden: Sie sind giftig, erzeugen
Krebs, verdtzen Haut und Augen,
fohren zu den verschiedensten Rei-
zerscheinungen, 16sen Allergien
aus und kénnen brand- oder explo-

sionsgefdhrlich sein. Das neue Vi-
deo sensibilisiert fir diese Gefahren
am Arbeitsplatz. Der Hauptdarstel-
ler Napo macht im Film auf humor-
volle, aber unmissversténdliche
Weise klar, dass Gefahrensymbole
und Sicherheitshinweise auf den
Produkten beachtet und die Schutz-

mafBnahmen konsequent einzuhal-
fen sind.

Besonders angesprochen wer-
den auch fremdsprachige Arbeit-
nehmerinnen und Arbeitnehmer,
denn Napos Sprache ist internatio-
nal: Kommuniziert wird mit Bildern,
Symbolen, Gerduschen und Musik.

Der VideoFilm eignet sich sehr
gut als Einstieg in ein Referat oder
eine Unterweisung und sensibilisiert
die Zuschauer in einem ersten
Schritt for das Thema ,Umgang mit
Gefahrstoffen”.

Das Video mit dem Titel ,Napo
im Bereich der chemischen Gefah-
rensymbole” kann Gber Herrn Peter
Schmitt (Tel.: 06131-785-416, Fax
und email siehe Impressum) beim
Technischen Aufsichtsdienst der Pa-
piermacher-Berufsgenossenschaft
kostenlos ausgeliehen werden. Erst-
malig ist auch eine Version auf DVD
erhalilich, die alle drei Napo-Vi-
deos enthalt.

HE
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Erste Hilfe

Erzte Hilfe

e rmer wisder
trainiort wiardon |

Der berufsgenossenschaftliche Aus-
hang ,Erste Hilfe” (BGI 510-1) wurde
neu gestaltet. Das in jedem Befrieb
auszuhdangende Plakat (siehe BGV
A5, 8 11, Abs. 2) enthdlteine Zu-
sammenstellung der wichtigsten Erste-
HilfeMafBnahmen in kurzer und prag-
nanter Form. Die Hinweise sollen mit-
helfen, die in einem ErsteHilfe-lehr-
gang erworbenen Kennnisse und F&-
higkeiten wieder in das Geddchinis
der Ersthelfer zuriickzurufen.

Das neue Plakat stiitzt sich auf die
aktuellen Empfehlungen des Beirates

fur Erste Hilfe und VWiederbelebung
bei der Bundesarztekammer und gibt
sie in plakativer Form wieder. Die In-

halte wurden auf wenige lebenswich-

tige ErsteHilfeMabnahmen redu-
ziert. Eine wesentliche Anderung ist,
dass beim Auffinden einer Person die
Uberprifung des Pulses fir Laien nicht
mehr empfohlen wird.

Das Erste Hilfe Plakatkann von
Mitgliedsbetrieben kostenlos bei der
PapiermacherBerufsgenossenschaft
bezogen werden (Adresse siehe Im-

Quelle: HYBG

pressum).

[
Bitte vormerken!

Arbeitsschutz JDEYEYCN WG
statifindende Fach-

messe mit beglei-

fendem Kongress
JArbeitsschutz ak-

Kongress
Fachmesse fuel’findetdieses

16. = 18.10.2002 |chrin Berlin statt.
1CC + Messe || . schsien

Berlin
Ausgabe unseres

Mitreilungsblattes berichten wir iber
die Schwerpunkithemen und die
Méglichkeit, einen Gutschein zum

Besuch der Fachmesse zu erhalten.
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