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Kein Bestandsschutz tir Getéhrdungen

Ein Dutzend Jahre als Technischer Aufsichtsbeamter in der Papierindustrie liefern eine Menge an

Erfahrungen und gefestigten Ansichten, die jedoch nicht dazu verleiten sollten, sich auf Lorbee-

ren auszuruhen oder gar nachlassig zu werden. Wie die Praxis immer wieder zeigt, muss man

standig auf der Hut sein und jede erreichbare Gefahrstelle als wirksame Quelle einer Verlet-

zung betrachten. Um Ihnen dieses vor Augen zu fihren, machte ich Uber eine Erfahrung aus

dem lefzten Jahr berichten, denn sie hat mich noch mehr als bisher dazu bewogen, den oftmals

vom Betreiber geforderten Bestandsschutz fur éltere Maschinen nur fir die Maschine, nicht

aber fir Gefahrdungen, zu akzeptieren.

Fin ,alliaglicher” Unfall2

Fine einfache Reinigungstatigkeit an
einer Papiermaschine in einem von
mir betreuten Betrieb, endete unvor-
hergesehen recht schmerzhaft:
,Beide Arme mehrfach gebrochen”,
lautete die Diagnose des Ersthelfers.
Der Maschinengehilfe hatte ver-
sucht, ein Papierkncuel (Pfeil) aus der
Auflaufstelle an einer Filzumlenk-
walze herauszublasen. Dabei kam
er mit dem Druckluftschlauch in die
Auflaufstelle, der zwischen Filz und
Walze erfasst und eingezogen
wurde. Dies alles ging so schnell,
dass der Gehilfe keine Chance hatte
den Schlauch loszulassen, bevor
seine Arme ebenfalls zwischen Filz

und Walze eingezogen wurden.

Eigentlich eine alliag-
liche Geschichte, werden
Sie sagen, doch da féngt
mein Problem eben an.

Es war ungeféhr ein
Vierteliohr vor dem Unfall,
als ich mit dem Abteilungs-
leiter und der Fachkraft fir
Arbeitssicherheit in der
Nahe der zukiinftigen
Unfallstelle an dieser
Papiermaschine stand. Wir haben
uns dariber unterhalten, welche
Méglichkeiten es fiir die Absicherung
der Auflaufstellen der Filze an den
Regulier- und Leitwalzen gibt. VWohl-
gemerkt, nicht an der Filzumlenk-
walze, die den Unfall verursachte:

diese liegt unferhalb der ,normalen”

Greifebene, ca. 60 Zentimeter Gber
dem FuBBboden.
Naoch Aussage des Verantwort-

lichen wird hier ausschlieBlich bei
Stillstand gereinigt ... und ansonsfen
geht da sowieso niemand hin.

AuBerdem ist die Auflaufstelle durch
die Stuhlung ausreichend abge-
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deckt: bei so einer alten Maschine,

was will man noch mehr.” (Kommen
Ihnen solche Aussagen vielleicht
bekannt vore)

Das Ergebnis unseres Gespra-
ches vor Ort war, dass die iber der
Regulierwalze liegenden Auflauf-
stellen mit trennenden Schutzein-
richtungen (Gittern) gegen Zugriff
geschitzt wurden.

Die Frage, die wir uns nach
dem Unfall stellen mussten, war,

warum nur so halbherzig vorgegan-

gen worden war. Die Auflaufstelle
an der unferen Leitwalze ebenfalls
abzudecken und eine geeignete
Dise zum Ausblasen zu beschaf-
fen, wére ohne grofen Aufwand
moglich gewesen. Dies hatte nur
eine weitere kleine Anderung mehr
in der langen Zeit seit Inbetrieb-
nahme der Maschine vor 107 Jah-
ren bedeutet.

Die Verantwortlichen fir die
Arbeitssicherheit und den Gesund-
heitsschutz sind dazu verpflichtet,

auch und gerade Geféhrdungen an

sehr alten Maschinen — die im Laufe
der Jahre mehrfach gefahrlicher
geworden sind — anzusprechen und
fur Abhilfe zu sorgen.

Oft hért man in solchen Féllen
von den Mitarbeitern an der
Maschine das Argument: ,,...wenn
wir alles vergittern, dann kénnen wir
gar nicht mehr arbeiten”. Aus ihrer
Sicht haben sie oft genug recht,
doch ist es die Aufgabe der Verant-
wortlichen, solche Schutzmafnah-
men umzusetzen, die eine einwand-
freie Produktion erméglichen und
gleichzeitig dem Mitarbeiter einen
ausreichenden Schutz biefen.

Augen auf und handeln!

An dieser Stelle mchte ich gerne an
alle Mitarbeiter appellieren. Jeder
fragt Verantwortung, ob er der Wei-
sungsbefugte ist oder die Arbeiten in
Eigenverantwortung ausfihrt. Nie-
mand darf es zulassen, dass es
junge Mitarbeiter unter uns gibt, die
ihre Aufgabe aufgrund von Verletzun-
gen nicht mehr erfillen kénnen. Die
Verletztenrente ist kein wirklicher
Ersatz fir Unversehrtheit, ein bleiben-
der Kérperschaden wird dadurch
nicht geringer.

Decken Sie Gefahrstellen auf,
schlagen Sie SchutzmaBnahmen vor,
verlangen Sie die Abstellung der ent-
deckten Mangel! Setzen Sie sich
dafir ein! Sie tun es fur sich ebenso
wie fur lhre Kollegen. KA

|
Info-Sita 2002

Am 26. Mérz ist es wieder soweit:
die ersfe der insgesamt sieben Infor-
mationsveranstaliungen fur Fach-
kréfte fur Arbeitssicherheit findet in
Gernsbach sfaft. Seit es Fachkréfte
for Arbeitssicherheit gibt, wird diese
Veranstaltung von der Papiermacher-
Berufsgenossenschaft als Fortbil-
dung fir die in der Papierindustrie
tatigen Fachkrdfte fur Arbeitssicher-
heit angeboten.

Neben den obligatorischen Pro-
grammbestandteilen Unfallgesche-
hen und Statistik, werden am ersten
Tag der Veranstaltung verschiedene
Kurzbeitrage, unter anderem zur
Anderung des Staubgrenzwertes,
der Neuauflage der Prisfpflichten-
Broschire und Filzmessungen an
laufenden Maschinen, behandelt.
Schwerpunkie werden die Beitrage
zur ladungssicherung und zu der
Persdnlichen Schutzausristung
gegen Absturz sein.

Naoch dem abendlichen Erfah-
rungsausfausch geht es dann am
zweiten Tag weiter mit inferessanten
Entwicklungen in der Sicherheitstech-
nik und der Vorstellung der neuen,
Uberarbeitefen und erweiterten CD-
ROM ,Befriebsanweisungen”.

Schwerpunkt am Nachmittag
des zweiten Tages wird der Beitrag

einer Fachkraft fir Arbeitssicherheit
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DAL WERK BESTEHT AUS

sein, die sich seit einigen Jahren mit
der Erstellung eines integrierten
Managementsystems beschaftigt.
Der Referent, Herr Hohoff von der
Ahlstrom Osnabriick GmbH,
schrieb uns dazu folgendes:

Als ich vor acht Jahren meinen
neuen Job als Sifa antrat, dachte ich
in keiner VWeise an ein Manage-
mentsystem. Die ersten zwei Jahre
waren ausgelillt mit der Bestandsauf-
nahme aller vorhandenen Kompo-
nenten der Arbeitssicherheit, ange-
fangen von Brandschutzgerciten iiber
Notduschen bis hin zur PSA. Gleich-
zeitig wurden zur Vereinfachung von
Abléiufen und Dokumentationen
mehrere Vordrucke erstellt.

Die Grundlage aller Ubersich-
ten bildet seit Jahren ein idealisier
ter Ubersichtsplan der gesamten
Fabrik. Dieser eine Plan reicht zur
Darstellung des Kraftwerkes und
der zwei Produktionstétten in den

meisten Féllen vollkommen aus. Fer
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zu einem uniber-
sichtlichen Chaos. Also wurde ein
Dateinamen- und Nummerierungs-
system entwickelt, das sowohl fir
die Ablage in herkémmlichen Ord-
nern und als PC gestiitzte Version
einselzbar sein musste .

Nun war plétzlich nach vier
Amisjahren eigentlich unbeabsich-
tigt ein in sich geschlossenes
Management-System entstanden.
Jetzt galt es, méglichst vielen
Mitarbeitern dieses System néher
zu bringen. Hierfir wurde eine
PowerPointPrésentation erstellf und
ber unser PC-Netzwerk allen Fih-
rungskrdiften angeboten. Das Kind
bekam auch einen Namen:
Asimaster. Asimaster besteht heute
aus 19 Einzelprogrammen und
wird zu Schulungszwecken mit
eflichen vertonten Préisentationen
unterstitzt.

Die Einbindung in ein integrier-
tes Managementsystem aus Quar
litét, Umwelt- und Arbeitsschutz
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konnte vor drei Jahren problemlos
nach der SCC-Zertifizierung durch-
gefihrt werden.

Sehr gerne nehme ich die Még-
lichkeit wahr, in diesem Jahr auf der
INFO-SIFA unter den kritischen
Blicken der SIFAKollegen den Arbeis-
schutz der Ahlstrom Osnabriick
CmbH présentieren zukénnen. Und
hierbei ist eines besonders wichtig:
es findet ein Erfahrungsaustausch
unter Praktikern staff.

Die Beifrdge aus den Reihen der
Fachkrafte fir Arbeitssicherheit haben
Tradition. Sie sind ein unverzichtoarer
Bestandeil des allichrlichen Erfah-
rungsaustausches. VWir freuen uns Uber
dieses Engogement einer Fachkraft fir
Arbeitssicherheit, welches iber den
bisher Ublichen Rahmen der Kurzbei-
frage hinausgeht und wiinschen uns
eine fruchtbare Diskussion und viele
weitere Beitrdge aus dem Kreis der
Fachkréfte fur Arbeitssicherheit.

SG
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Seminar Ladungssicherung

Lladungssicherung, ein akiuelles Thema und Gegenstand vieler

Tagungen, wie beispielsweise der Veranstaltung des Verban-

des Deutscher Papierfabriken (VDP) ,Ladungssicherung beim

Transport von Papierrollen” und der Tagung des Bundesver-

bandes ,Guterverkehr, logistik und Entsorgung” (BGL)

im Mai 2001in Morfelden.

Fir die fir die Ladungssicherung Ver-
antwortlichen in den Papierfabriken
stellt sich die Frage, wie die Forde-
rungen der neu gesfalteten und in
diesem Jahr zu erwartenden VDI
Richtlinie 2700 ,ladungssicherung
auf StraBenfahrzeugen”, in der Praxis
umzusetzen sind. Ein Kapitel der
VDIRichtlinie befasst sich speziell mit

Nach der Bremsvorfihrung begutachten die
Teilnehmer die Lage der Rollen- und der
Paleftenware.

der Ladungssicherung von Papier als
Rollenware und in Formaten.

Die PapiermacherBerufsgenos-
senschaft bietet im Jahr 2002 insge-
samt vier 4-Tages Seminare in Bad
Lauterberg an, die sich mit der
Ladungssicherung beim Papiertrans-
port beschaftigen. Das Seminar ist in
drei Teile gegliedert:

+ Gesetzliche Grundlagen, Urteile
und Erlauterungen
+ Physikalische Grundlagen, Lasiver-
teilungsplan, Sicherungsmethoden
o Praktischer Teil, Fahrdemonstra-
tion, Lade- und Zurrkraftibungen.
Unter der Federfthrung des Berufsbil-
dungszentrums Strafenverkehr in
Nordhausen werden alle notwendi-
gen Grundlagen vermittelt und durch
prakfische Vorfohrungen und Ubun-
gen veranschaulicht. Wie die Reak-
fionen der Teilnehmer auf das Pilotse-
minar im Sepfember 2001 zeigten,
erfullt das Seminar die Erwartungen.
Dies spiegelt sich auch in den Anmel-

dezahlen fir das Jahr 2002 wider,

die ein zusdizliches Seminar erforder-

lich machen. Aufgrund des grof3en
Interesses wird dieses Seminar auch
néichstes Jahr wieder angeboten

SW

werden.
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